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RESOLUCIÓN No. 119 
(31 de diciembre de 2022) 

 
 

“POR LA CUAL SE DESAGREGA EL PRESUPUESTO DE LA EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL “SAN LORENZO” DEL MUNICIPIO DE LIBORINA 

PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL AÑO 2023” 
 
 

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN 
LORENZO DEL MUNICIPIO DE LIBORINA, 

 
 

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por el 
artículo 4º, numeral 8, del Decreto Nº0139 de 1996 y 

 
 

C O N S I D E R A N D O: 
 
 

Que la ESE Hospital San Lorenzo del Municipio de Liborina es una Empresa Social 
del Estado con autonomía administrativa y financiera creada por la ley 100 de 
1993, Decreto 1876 de 1994, cuyo contenido estatal es la prestación de servicios 
de Salud, como servicio público a cargo del estado o como parte del servicio 
público de seguridad social, siendo su objetivo producir servicios de salud 
eficientes y efectivos que cumplan con las normas de calidad establecidas, de 
acuerdo con la reglamentación que se expida para tal propósito.  
 
Que el artículo 5º del Decreto Nacional 111 de 1996, determina que para efectos 
presupuestales las Empresas Sociales del Estado se sujetan al régimen de las 
Empresas Industriales y Comerciales del Estado, previsto en el Decreto No 115 del 
mismo año. 
 
Que el artículo 19 del Decreto 115 de 1996, establece que…”…la responsabilidad 
de la desagregación del Presupuesto de ingresos y gastos, conforme a las cuantías 
aprobadas por el COMFIS o quien éste delegue, será de los gerentes, presidentes 
o directores, quienes presentarán un informe de la desagregación a la Junta o 
Consejo Directivo, para sus observaciones, modificaciones y refrendación mediante 
Resolución o Acuerdo, antes del primero (1º) de febrero de cada año”. 
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Que mediante la Resolución No. 246 del 29 de diciembre del año 2022, el Consejo 
Municipal de Política Fiscal (COMFIS), aprobó las cuantías por grandes capítulos del 
Presupuesto de la Entidad para la vigencia fiscal del año 2023. 
 
ARTICULO PRIMERO: DESAGREGAR el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la 
Empresa Social del Estado “Hospital San Lorenzo” del Municipio de Liborina, 
Departamento de Antioquia, para la vigencia fiscal del año dos mil veintitrés 
(2023), como se detalla en los ANEXOS del presente Acto Administrativo, el cual 
forma parte integral del mismo. 
 
ARTICULO SEGUNDO: REMITASE copia de esta Resolución a la Junta Directiva 
de la Entidad, para efectos de la refrendación de la desagregación dispuesta en el 
artículo anterior. 
 
ARTÍCULO TERCERO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su 
expedición, surte efectos legales a partir del primero (01) de enero del año 2023 y 
deroga las disposiciones de carácter interno que le sean contrarias 
 
 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE. 
 
 
 

Dada en el Municipio de Liborina, Departamento de Antioquia, a los treinta y un 
(31) días del mes de diciembre del año dos mil veintidós (2022). 
 
 

 
 

DANIELA GARCES VELASQUEZ  
Gerente (E)  
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ANEXOS 

INGRESOS 

CÓDIGO NIVEL 
CONCEPTO DEL AGREGADO DEL 

INGRESO 
VALOR  Vigencia Actual 

Vigencias 
anteriores 

1 1 INGRESOS     
3,931,167,558  

          
3,876,167,558  

         
55,000,000  

1.0 2 DISPONIBILIDAD INICIAL                             
-  

                                   
-  

                             
-  

1.1 2 INGRESOS CORRIENTES        
3,931,167,558  

             
3,876,167,558  

            
55,000,000  

1.2 2 RECURSOS DE CAPITAL                             
-  

                                   
-  

                             
-  

 

Código 
Completo 

Nivel Tipo Nombre de la Cuenta 
Total 

presupuesto 
Vigencia Actual 

Vigencias 
anteriores 

1 1 A Ingresos 
            

3,931,167,558.00  
                     

3,876,167,558.00  
                 

55,000,000.00  

1.0 2 A Disponibilidad Inicial 
                                     
-    

                                              
-    

                                     
-    

1.0.01 3 C Caja 
                                     
-    

    

1.0.02 3 C Bancos 
                                     
-    

    

1.0.03 3 C Inversiones Temporales 
                                     
-    

    

1.1 2 A Ingresos Corrientes 
            

3,931,167,558.00  
                     

3,876,167,558.00  
                 

55,000,000.00  

1.1.02 3 A Ingresos no tributarios 
            
3,931,167,558.00  

                     
3,876,167,558.00  

                 
55,000,000.00  

1.1.02.05 4 A Venta de bienes y servicios 
            
3,931,167,558.00  

                     
3,876,167,558.00  

                 
55,000,000.00  

1.1.02.05.001 5 A Ventas de establecimientos de mercado 
            
3,931,167,558.00  

                     
3,876,167,558.00  

                 
55,000,000.00  
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GASTOS 

Código Completo Nivel Tipo Nombre de la Cuenta 
 Total 
presupuesto   Vigencia Actual  

 Vigencias 
anteriores  

2 1 A Gastos 
                    
3,931,167,558  

             
3,570,885,715  

                        
360,281,843.00  

2.1 2 A Funcionamiento 
                    
3,383,167,558  

             
3,124,385,715  

                        
258,781,843.00  

2.1.1 3 A Gastos de personal 
               
2,341,457,385.51  

        
2,165,075,542.51  

                        
176,381,843.00  

2.1.1.01 4 A Planta de personal permanente 
               
2,297,070,849.51  

        
2,120,689,006.51  

                        
176,381,843.00  

2.1.1.01.01 5 A Factores constitutivos de salario 
               
1,632,909,370.90  

        
1,551,219,370.90  

                          
81,690,000.00  

2.1.1.01.01.001 6 A Factores salariales comunes 
               
1,632,909,370.90  

        
1,551,219,370.90  

                          
81,690,000.00  

2.1.1.01.01.001.01 7 C Sueldo básico 
               
1,314,704,772.00  

        
1,238,204,772.00  

                          
76,500,000.00  

2.1.1.01.01.001.02 7 C 
Horas extras, dominicales, festivos y 
recargos 

                    
42,433,665.00  

             
40,433,665.00  

                            
2,000,000.00  

2.1.1.01.01.001.03 7 C Gastos de representación 
                                        
-        

2.1.1.01.01.001.04 7 C Subsidio de alimentación 
                      
9,684,000.00  

               
8,844,000.00  

                               
840,000.00  

2.1.1.01.01.001.05 7 C Auxilio de transporte 
                    
19,959,992.00  

             
18,559,992.00  

                            
1,400,000.00  

2.1.1.01.01.001.06 7 C Prima de servicio 
                    
51,591,865.50  

             
51,591,865.50    

2.1.1.01.01.001.07 7 C Bonificación por servicios prestados 
                    
38,809,479.90  

             
38,809,479.90    

2.1.1.01.01.001.08 7 A Prestaciones sociales 
                  
154,775,596.50  

           
154,775,596.50    

2.1.1.01.01.001.08.01 8 C Prima de navidad 
                  
103,183,731.00  

           
103,183,731.00    

2.1.1.01.01.001.08.02 8 C Prima de vacaciones 
                    
51,591,865.50  

             
51,591,865.50    

2.1.1.01.01.001.09 7 C Prima técnica salarial 
                                        
-        

2.1.1.01.01.001.10 7 C 
Viáticos de los funcionarios en 
comisión 

                         
950,000.00    

                               
950,000.00  

2.1.1.01.01.002 6 A Factores salariales especiales 
                                        
-    

                                 
-    

                                             
-    

2.1.1.01.01.002.18 7 C Prima de desgaste y alto riesgo visual 
                                        
-        
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2.1.1.01.02 5 A Contribuciones inherentes a la nómina 
                  
601,490,697.71  

           
510,998,854.71  

                          
90,491,843.00  

2.1.1.01.02.001 6 C Aportes a la seguridad social en pensiones 
                  
148,584,572.64  

           
148,584,572.64    

2.1.1.01.02.002 6 C Aportes a la seguridad social en salud 
                  
105,247,405.62  

           
105,247,405.62    

2.1.1.01.02.003 6 C Aportes de cesantías  
                  
206,057,621.72  

           
115,565,778.72  

                          
90,491,843.00  

2.1.1.01.02.004 6 C Aportes a cajas de compensación familiar 
                    
49,528,190.88  

             
49,528,190.88    

2.1.1.01.02.005 6 C Aportes generales al sistema de riesgos laborales 
                    
30,162,668.25  

             
30,162,668.25    

2.1.1.01.02.006 6 C Aportes al ICBF 
                    
37,146,143.16  

             
37,146,143.16    

2.1.1.01.02.007 6 C Aportes al SENA 
                    
24,764,095.44  

             
24,764,095.44    

2.1.1.01.02.008 6 C Aportes a la ESAP 
                                        
-        

2.1.1.01.02.009 6 C Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos 
                                        
-        

2.1.1.01.03 5 A 
Remuneraciones no constitutivas de factor 
salarial 

                    
62,670,780.90  

             
58,470,780.90  

                            
4,200,000.00  

2.1.1.01.03.001 6 A Prestaciones sociales 
                    
62,670,780.90  

             
58,470,780.90  

                            
4,200,000.00  

2.1.1.01.03.001.01 7 C Vacaciones 
                    
55,791,865.50  

             
51,591,865.50  

                            
4,200,000.00  

2.1.1.01.03.001.02 7 C Indemnización por vacaciones 
                                        
-        

2.1.1.01.03.001.03 7 C Bonificación especial de recreación 
                      
6,878,915.40  

               
6,878,915.40    

2.1.1.01.03.009 6 C Prima técnica no salarial 
                                        
-        

2.1.1.01.03.012 6 C Prima de riesgo 
                                        
-        

2.1.1.01.03.020 6 C Estímulos a los empleados del Estado 
                                        
-        

2.1.1.01.03.023 6 C Prima de coordinación 
                                        
-        

2.1.1.01.03.069 6 C Apoyo de sostenimiento aprendices SENA 
                                        
-        

2.1.1.01.03.093 6 C Prima de Maternidad 
                                        
-        
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2.1.1.02 4 A Personal supernumerario y planta temporal 
                    
12,000,000.00  

             
12,000,000.00  

                                             
-    

  

2.1.1.02.03 5 A 
Remuneraciones no constitutivas de factor 
salarial 

                    
12,000,000.00  

             
12,000,000.00  

                                             
-    

2.1.1.02.03.001 6 A Prestaciones sociales 
                    
12,000,000.00  

             
12,000,000.00  

                                             
-    

2.1.1.02.03.001.01 7 C Vacaciones 
                                        
-    

                                 
-      

2.1.1.02.03.001.02 7 C Indemnización por vacaciones 
                    
12,000,000.00  

             
12,000,000.00    

2.1.1.02.03.001.03 7 C Bonificación especial de recreación 
                                        
-    

                                 
-      

2.1.1.02.03.002 6 C Prima técnica no salarial 
                                        
-        

2.1.1.02.03.005 6 C Prima de riesgo 
                                        
-        

2.1.1.02.03.013 6 C Estímulos a los empleados del Estado 
                                        
-        

2.1.1.02.03.016 6 C Prima de coordinación 
                                        
-        

 

 

2.1.2 3 A Adquisición de bienes y servicios 
               
1,038,402,836.00  

           
957,902,836.00  

                          
80,500,000.00  

 

2.1.2.02 4 A Adquisiciones diferentes de activos 
               
1,038,402,836.00  

           
957,902,836.00  

                          
80,500,000.00  

2.1.2.02.01 5 A Materiales y suministros 
                  
203,252,146.00  

           
200,752,146.00  

                            
2,500,000.00  

2.1.2.02.01.000 6 C Agricultura, silvicultura y productos de la pesca 
                                        
-    

                                 
-    

                                             
-    

2.1.2.02.01.001 6 C Minerales; electricidad, gas y agua 
                                        
-    

                                 
-    

                                             
-    

2.1.2.02.01.002 6 C 
Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, 
prendas de vestir y productos de cuero 

                    
21,000,000.00  

             
21,000,000.00  

                                             
-    

2.1.2.02.01.003 6 C 
Otros bienes transportables (excepto productos 
metálicos, maquinaria y equipo) 

                  
182,252,146.00  

           
179,752,146.00  

                            
2,500,000.00  

2.1.2.02.01.004 6 C Productos metálicos y paquetes de software 
                                        
-    

                                 
-    

                                             
-    
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2.1.2.02.02 5 A Adquisición de servicios 
                  
835,150,690.00  

           
757,150,690.00  

                          
78,000,000.00  

2.1.2.02.02.005 6 C Servicios de la construcción 
                    
53,000,000.00  

             
53,000,000.00  

                                             
-    

2.1.2.02.02.006 6 C 

Servicios de alojamiento; servicios de suministro de 
comidas y bebidas; servicios de transporte; y 
servicios de distribución de electricidad, gas y agua 

                    
44,400,000.00  

             
44,400,000.00  

                                             
-    

2.1.2.02.02.007 6 C 
Servicios financieros y servicios conexos, servicios 
inmobiliarios y servicios de leasing 

                  
108,000,000.00  

             
94,200,000.00  

                          
13,800,000.00  

2.1.2.02.02.008 6 C 
Servicios prestados a las empresas y servicios de 
producción  

                  
392,555,268.00  

           
361,155,268.00  

                          
31,400,000.00  

2.1.2.02.02.009 6 C Servicios para la comunidad, sociales y personales 
                  
213,195,422.00  

           
180,395,422.00  

                          
32,800,000.00  

2.1.2.02.02.010 6 C Viáticos de los funcionarios en comisión 
                    
24,000,000.00  

             
24,000,000.00    

2.1.2.02.03 5 C Gastos imprevistos       

 

2.1.3 3 A Transferencias corrientes 
                    
35,693,872.00  

             
33,793,872.00  

                            
1,900,000.00  

 

2.1.3.07 4 A Prestaciones para cubrir riesgos sociales 
                    
35,693,872.00  

             
33,793,872.00  

                            
1,900,000.00  

2.1.3.07.02 5 A Prestaciones sociales relacionadas con el empleo 
                    
35,693,872.00  

             
33,793,872.00  

                            
1,900,000.00  

2.1.3.07.02.001 6 A Mesadas pensionales (de pensiones) 
                    
35,693,872.00  

             
33,793,872.00  

                            
1,900,000.00  

2.1.3.07.02.001.01 7 C 
Mesadas pensionales con cargo a reservas (de 
pensiones) 

                                        
-        

2.1.3.07.02.001.02 7 C 
Mesadas pensionales a cargo de la entidad (de 
pensiones) 

                    
35,693,872.00  

             
33,793,872.00  

                            
1,900,000.00  

2.1.3.07.02.002 6 A Cuotas partes pensionales (de pensiones) 
                                        
-    

                                 
-    

                                             
-    

2.1.3.07.02.002.01 7 C 
Cuotas partes pensionales con cargo a reservas (de 
pensiones) 

                                        
-        

2.1.3.07.02.002.02 7 C 
Cuotas partes pensionales a cargo de la entidad (de 
pensiones) 

                                        
-        

2.1.3.07.02.003 6 A Bonos pensionales (de pensiones) 
                                        
-    

                                 
-    

                                             
-    

2.1.3.07.02.003.01 7 C 
Bonos pensionales con cargo a reservas (de 
pensiones) 

                                        
-        

2.1.3.07.02.003.02 7 C 
Bonos pensionales a cargo de la entidad (de 
pensiones) 

                                        
-        

2.1.3.07.02.010 6 A 
Incapacidades y licencias de maternidad y 
paternidad (no de pensiones) 

                                        
-    

                                 
-    

                                             
-    
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2.1.3.07.02.010.01 7 C Incapacidades (no de pensiones) 
                                        
-        

2.1.3.07.02.010.02 7 C 
Licencias de maternidad y paternidad (no de 
pensiones) 

                                        
-        

2.1.3.07.02.012 6 A Auxilios funerarios 
                                        
-        

2.1.3.07.02.012.01 7 C 
Auxilios funerarios con cargo a reservas (no de 
pensiones) 

                                        
-        

2.1.3.07.02.012.02 7 C Auxilios funerarios a cargo de la entidad 
                                        
-        

2.1.3.07.02.013 6 C 
Aporte previsión social servicios médicos (no de 
pensiones) 

                                        
-        

2.1.3.07.02.016 6 C 
Indemnizaciones enfermedad general (no de 
pensiones) 

                                        
-        

2.1.3.07.02.023 6 C Indemnizaciones (no de pensiones) 
                                        
-        

2.1.3.07.02.031 6 C 
Programa de salud ocupacional (no de 
pensiones) 

                                        
-        

 

2.4 2 A Gastos de operación comercial 
                  
548,000,000.00  

           
446,500,000.00  

                        
101,500,000.00  

2.4.5 3 A Gastos de comercialización y producción 
                  
548,000,000.00  

           
446,500,000.00  

                        
101,500,000.00  

2.4.5.01 4 A Materiales y suministros 
                  
548,000,000.00  

           
446,500,000.00  

                        
101,500,000.00  

2.4.5.01.00 5 C Agricultura, silvicultura y productos de la pesca 
                                        
-        

2.4.5.01.01 5 C Minerales; electricidad, gas y agua 
                                        
-        

2.4.5.01.02 5 C 
Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, 
prendas de vestir y productos de cuero 

                                        
-        

2.4.5.01.03 5 C 
Otros bienes transportables (excepto productos 
metálicos, maquinaria y equipo) 

                  
548,000,000.00  

           
446,500,000.00  

                        
101,500,000.00  
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